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INFORMATIVA del 18 dicembre 2006

Con il ruolo paga di Dicembre sara consegnata al personale una comunicazione aziendale (bozza in allegato)
che contiene una sommaria informativa sulle scelte per la destinazione del TFR maturando.

L’informativa rammenta 1’obbligo della scelta (in forma esplicita o tacita) ai sensi del D.Igs. n°252 del
5.12.2005 e successive modifiche.
In questo senso va ricordato :

>

Che il personale tutto puo optare o per il mantenimento del TFR nell’attuale forma, o per la
sua destinazione al Fondo pensioni integrativo (Eurofer), I’unica differenziazione & per il
personale che ha iniziato la propria vita lavorativa (contributi versati) dopo il 28.04.1993, che
in caso di scelta di destinazione del TFR al Fondo pensioni integrativo ha I’obbligo di destinare
P’intero TFR (maturato dopo tale scelta), mentre il personale che ha iniziato la propria vita
lavorativa entro la data su citata puo scegliere di limitare la quantita di TFR da destinare al
fondo pensioni alla misura minima prevista dalle norme del fondo Eurofer (1/3);

Che il personale deve operare tale scelta non prima del 01.01.2007 e non oltre il 30.06.2007;
Che confluira al fondo pensioni integrativo o al fondo per la gestione del TFR presso ’INPS
(siamo un’impresa con piu di 50 dipendenti) solo il TFR maturato dopo tale scelta o in caso di

silenzio-assenso dopo il 30.06.2007;

Che ¢ utile in ogni caso optare per la scelta esplicita, in quanto il TFR in caso di scelta tacita
(silenzio-assenso) finirebbe al fondo pensioni senza il contributo del datore di lavoro;

Che I’adesione al fondo pensioni non & obbligatoria e che tutti attraverso la scelta esplicita
possono decidere di mantenere il TFR nell’attuale forma;

Che saranno tenute apposite assemblee per agevolare la comprensione delle scelte
individualmente piu idonee;

Che saranno forniti appositi fac-simili per ogni tipo di scelta;

Che i termini scadono il 30.06.2007 e che quindi é possibile operare tale scelta senza fretta,
disponendo di tutte le informazioni necessarie.

In allegato vi inviamo fac-simile della comunicazione aziendale e gli schemi grafici per la scelta
della destinazione del TFR che sono pubblicati sul Ferroviere Autonomo ¢ di Base in fase di
consegna in questi giorni.
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LAVORATORE CHE HA INIZIATO LA VITA LAVORATIVA ENTRO IL 28.04.1993

al 1° gennaio
2007 é gia

Scelta esplicita

Iscritto a forme
pensionistiche
complementari

Y

- entro il 30 giugno 2007 o

- entro 6 mesi dalla data di
nuova assunzione se
successiva al 1° gennaio 2007,
ESPRIME |a volonta di:

\ 4

mantenere il residuo
TFR maturando presso
il datore di lavoro

Scelta tacita

A 4

Y

- entro il 30 giugno 2007 o

- entro 6 mesi dalla data di
nuova assunzione se
successiva al 1° gennaio 2007,
NON ESPRIME alcuna volonta

A 4

conferire il residuo TFR
maturando alla forma
complementare
collettiva alla quale gia
aderisce

y

y

Scelta esplicita

al 1° gennaio 2007
non & ancora iscritto a
forme pensionistiche

complementari

A 4

- entro il 30 giugno 2007 —

o
- entro 6 mesi dalla data
di nuova assunzione se
successiva al 1° gennaio
2007,

A 4

il datore di lavoro
provvede a:

mantenere il
TFR maturando
presso il datore
di lavoro

ESPRIME la volonta di:

Scelta tacita

A 4

- entro il 30 giugno 2007
o

- entro 6 mesi dalla data
di nuova assunzione se

conferire il TFR
maturando ad
una forma
pensionistica
complementare

Andare allo

successiva al 1° gennaio
2007,

NON ESPRIME alcuna
volonta

modalita tacita

schema
precedente

nella misura
gia fissata

¥ dagli accordi

o contratti
collettivi

se gli accordi
o i contratti
collettivi non
prevedono il

—» versamento

del TFR, in
misura non
inferiore al
50%
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LAVORATORE CHE HA INIZIATO LA VITA LAVORATIVA DOPO 1L 28.04.1993

Scelta esplicita

Entro il 30 giugno 2007
oppure

- entro 6 mesi dalla data di
assunzione, se successiva al
1° gennaio 2007

ESPRIME I|a volonta di:

A 4

conferire il TFR maturando alla forma di
previdenza complementare da lui scelta

LAVORATORE
DIPENDENTE

Che ha iniziato
I’attivita lavorativa
dopo il 28.4.1993

Scelta tacita

-Entro il 30 giugno 2007
oppure

- entro 6 mesi dalla data di
assunzione, se successiva al
1° gennaio 2007

NON ESPRIME alcuna volonta

Il datore di
lavoro

|| trasferisce il TFR
maturando del
dipendente a:

A 4

mantenere il TFR maturando presso il
datore di lavoro. In tal caso, per i lavoratori
di aziende con piu di 50 dipendenti, I'intero
TFR é trasferito ad apposito Fondo gestito
dall'INPS

IS

forma pensionistica collettiva (*) prevista
dagli accordi o contratti collettivi, anche
territoriali, salvo diverso accordo aziendale

v ®

In caso di piu forme pensionistiche collettive
applicabili,quella con il maggior numero di
adesioni di lavoratori dell’azienda, salvo
diverso accordo aziendale

®
P

Se non applicabili D e @ forma
pensionistica istituita presso I'INPS

(*) Per “forma pensionistica collettiva” si intende fondo negoziale o fondo aperto con adesione collettiva.
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’ DELLO STATO

Oggetto: Tmﬁﬂcwflfd—mwﬁrm

Lamumfmmcﬁmmenﬁmﬁepagﬁeﬁ‘dﬁﬂ’m&m&Hm
legislativo n. 252/2005. '

Ai sensi delle disposizioni del decreto legislativo 5 dicembre 2005, n. 252 ¢ successive modifiche ed
hmgraﬁonLaduwrmeda!FgmnﬁnMcﬁnoﬂmgimozm,uidwﬂdmdmh
mmwmmmmmmmamm1wmn_
Talcscehawhiaweniminmmﬁmmplicitamminmanimtacim.

Incasudimhaesplicita,lﬁdmﬂdecidmseconfeﬂreﬂTﬁ'mamrandoadunafmmadiprBﬂdem
ovvero se mantenere il Tfr maturando presso I’ Azienda.

In quest’ultimo mﬂcmﬁpﬁmMMWelﬁpﬂﬂmfeﬁreﬂTﬁ

maturando alla previdenza complementare.

Nelcamdimlﬁmdizzaﬁhfomamdm,mmlmmlpmdmnpﬂiadol.ﬁnmmprmm :
mhﬂiameﬂmemmvoﬂamdﬁmmimpmsipmwedma
trasferire il suo Tfr maturando al :“Fondo pensione nazionale 2 apitalizzazione per i lavoratori delle
Emmw,ammmmn della Croce Rossa n. 1 (iscritto al num. 129
dcﬂ’AlbodciFmﬂPmiomcoﬁiﬂihamaﬁ.{mﬁ,dﬂdeaﬁo[agislaﬁvOE124d¢11993
presso COVIP), forma pensionistica complementare collettiva prevista dall’art. 26 del “Contratto

 aziendale di Gruppo Ferrovie dello Stato e Accordo di Confluenza al CCNL delle Attivita Ferroviarie

IamderﬁIMwmedﬁtoinfmmesp&dmowmmmﬁmmmmle
mmmmwhmmmmmmmpmmmm
avulmﬁwummmmihmmmmm
antecedente al 29 aprile 1993. Le regole di cui sopra valgono pertanto solo per 1a quota di Tfr residuo.

Per i lavoratori con prima occupazione antecedente al 29 aprile 1993, non iscritti a forme di

'pmﬁdmmmphnmﬂTﬁmnmpwimmmmaﬂa'm

complementare nella misura gia fissata dagli accordi collettivi.

Ove ritenesse di volersi esprimere in maniera esplicita, dal 1 gennaio 2007 presso le strutture aziendal
saranno resi disponibili fac — simile di domanda con le quali Lei potra, entro il 30 giugno 2007,
rappresentarci la Sua scelta. Distinti saluti. '

FERSERVIZI SP.A.(*)

(‘)anrmmteinﬁamaﬁméinviﬂnaidipudmﬂamuiﬁrwﬁﬁinnmepermntodcﬂzimpmedelﬁmppomdi
seguito specificate e da cui ba ricevuto mandato: Ferrovie dello Stato S. S.p.A.; Rete Ferroviaria Italiana S.p.A., Trenitalia
S.p.A; Ferservizi S.p.A.; Malferr S,p.A; Ferrovie Real Estate S.pA. L'informativa costituisce parte integrante della busta
paga relativa alle competenze del mese di Dicembre 06.



